
 

Załącznik Nr 2 

do Uchwały Nr XV/109/2016 

Rady Miejskiej w Pruchniku 

z dnia 17 marca 2016 r. 

 

PLAN PRACY KOMISJI BUDŻETOWO – GOSPODARCZEJ 

RADY MIEJSKIEJ W PRUCHNIKU NA 2016 r. 

 

TERMIN TEMATYKA POSIEDZEŃ 

STYCZEŃ 
 ustalenie planu pracy Komisji na 2016 r., 

 sprawy bieżące wg kompetencji komisji. 

LUTY 

 wypracowanie sposobu rozdziału środków finansowych przewidzianych na 

utrzymanie dróg gminnych w 2016 r.  

 wypracowanie sposobu rozliczania przyznanych środków finansowych na 

remonty dróg,   

 sprawy bieżące wg kompetencji komisji.  

MARZEC 

 utrzymanie czystości i porządku na terenie gminy – analiza bieżącej sytuacji, 

 przegląd infrastruktury drogowej – posiedzenie wyjazdowe /informacja do 

Sołtysów, aby wspólnie z Rada Sołecka wytypowali drogi do remontu – 

dołączyć protokół Rady Sołeckiej, 

KWIECIEŃ 

 analiza wykonania budżetu za 2015 r., 

 podział środków finansowych zatwierdzonych w budżecie na drogi gminne, 

 wytypowanie obiektów komunalnych do przeglądu podczas wyjazdowego 

posiedzenia w miesiącu kwietniu,  

 sprawy bieżące wg kompetencji komisji. 

MAJ 
 przegląd wytypowanych obiektów mienia komunalnego w Gminie – 

posiedzenie wyjazdowe. 

CZERWIEC 

 posiedzenie wyjazdowe komisji – przegląd stanu technicznego Remiz OSP  

i Szkół na terenie gminy,  

 sprawy bieżące wg kompetencji komisji. 

LIPIEC 
 analiza wykonania budżetu Gminy za I półrocze 2016 roku, 

 sprawy bieżące wg kompetencji komisji. 

SIERPIEŃ  sprawy bieżące wg kompetencji komisji.  

WRZESIEŃ 
 analiza stopnia realizacji zadań inwestycyjnych w Gminie, 

 sprawy bieżące wg kompetencji komisji. 

PAŹDZIERNIK 

 ocena przygotowania obiektów mienia komunalnego i dróg na okres zimy – 

posiedzenie wyjazdowe,  

 sprawy bieżące wg kompetencji komisji. 

LISTOPAD 
 propozycje do budżetu Gminy Pruchnik na 2017 rok, 

 sprawy bieżące wg kompetencji komisji. 

GRUDZIEŃ 
 podsumowanie pracy Komisji Budżetowo – Gospodarczej za rok 2016 

 sprawy bieżące wg kompetencji komisji. 

 

Komisja będzie na bieżąco realizować sprawy nie ujęte w planie, a wynikające z jej kompetencji. 

Termin realizacji zadań zawartych w planie pracy może ulec zmianie. 


