Zalgcznik

do Uchwaty Nr XL1/306/2018
Rady Miejskiej w Pruchniku
z dnia 25.06.2018 r.

Regulamin
okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagniecia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, zatrudnionych w szkolach prowadzonych
przez Gming¢ Pruchnik

§ 1. 1. Regulamin okre$la tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia
w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej wyptacanych ze specjalnego funduszu nagrod.

2. Niniejszy Regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gming¢ Pruchnik.

3. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, szkote podstawowa, gimnazjum, szkotg
muzyczng I stopnia dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Pruchnik;

2) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki, o ktorej mowa w ust. 3 pkt 1;

3) nauczycielu — rozumie sie przez to nauczyciela zatrudnionego w szkole, dla ktorego organem
prowadzacym jest Gmina Pruchnik;

4) nagrodzie organu prowadzacego — rozumie si¢ przez to nagrod¢ Burmistrza Pruchnika;

5) nagrodzie dyrektora — rozumie si¢ przez to nagrode dyrektora szkoty.

§ 2. W budzecie Gminy Pruchnik tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli za ich
osiggniecia dydaktyczno- wychowawcze w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych, z tym ze:
1) 70 % srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora;
2) 30% s$rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego dla nauczycieli,
w tym nauczycieli pelnigcych funkcje kierownicze.

§ 3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod przyznaje:

1) ze $rodkow, o ktorych mowa w § 2 pkt 1 — dyrektor szkoty;
2) ze $srodkoéw, o ktérych mowa w § 2 pkt 2 — burmistrz.

§ 4. 1. Nagrody, o ktorych mowa § 2 przyznaje si¢ nauczycielom szkoét, z okazji Dnia Edukacji
Narodowej.

2. W uzasadnionych przypadkach nagrody moga by¢ przyznane z okazji innych waznych
wydarzen w zyciu szkoty (np. nadanie imienia szkole, przejscie nauczyciela na emeryture, obchody
jubileuszy).

§ 5. 1. Nagrode ze specjalnego funduszu nagréd moze otrzymaé wyrdzniajacy si¢ nauczyciel
po przepracowaniu w danej szkole co najmniej jednego roku.

2. Niezaleznie od nagrody burmistrza i dyrektora, nauczyciel moze otrzyma¢ w danym roku
nagrody kuratora o§wiaty lub ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd maja charakter uznaniowy, wyptacane sa w formie
pienigznej i przyznawane sa nauczycielom za udokumentowane szczegdlne osiagnigcia w pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz w zakresie pracy zawodowej.



4. Decyzje o przyznaniu i wysokos$ci nagrody burmistrz/dyrektor podejmuje samodzielnie,
uwzgledniajac posiadane na ten cel srodki.

§ 6. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody organu prowadzacego moze wystgpic:

1) inspektor ds. o$wiaty — dla dyrektoro6w szkot, w tym przypadku wniosek nie podlega
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna danej szkoty,

2) dyrektor szkoty — dla nauczycieli, po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej danej szkoty,

3) uprawnione organy zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli — dla dyrektorow
i nauczycieli.

2. Burmistrz Pruchnika moze przyzna¢ nagrode z wlasnej inicjatywy.

§ 7. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora moze wystapic:

1) rada pedagogiczna;

2) rada rodzicow;

3) uprawnione organy zwigzkow zawodowych zrzeszajace nauczycieli.
2. Dyrektor moze przyzna¢ nagrod¢ z wlasnej inicjatywy.

3. W uzasadnieniu wniosku o nagrode¢ nalezy poda¢ konkretne i wymierne efekty osiggane przez
osob¢ nominowang do nagrody w okresie ostatniego roku, potwierdzajace spetnianie wymagan,
0 ktorych mowa w § 10 i 11.

§ 8. 1. Whnioski, o ktorych mowa w § 6 i w § 7 nalezy sktada¢ do 20 wrzes$nia kazdego roku — z okazji
Dnia Edukacji Narodowej, z jednomiesigcznym wyprzedzeniem — z okazji innych waznych wydarzen,
odpowiednio:

1) o nagrod¢ organu prowadzgcego — do sekretariatu Urzgdu Miejskiego w Pruchniku;

2) o nagrode dyrektora — do sekretariatu danej szkoty.

2. Whnioski o nagrode organu prowadzacego, rozpatrzone negatywnie nie wymagaja uzasadnienia.
3. Wz6r wniosku okresla zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

§ 9. Nauczyciel, dyrektor, ktoremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje dyplom, ktérego odpis
umieszcza si¢ w jego aktach osobowych.

§ 10. Nauczyciel moze otrzyma¢ nagrode dyrektora za wymierne efekty pracy dydaktycznej,
opiekunczej i wychowawczej oraz realizacj¢ innych statutowych zadan szkoly, a w szczego6lnosci za:

a) osigganie dobrych wynikow w nauczaniu potwierdzanych wynikami klasyfikacji lub
promocji, efektami egzaminéw zewngtrznych i sprawdzianow,

b) osiaganie sukcesow w konkursach, zawodach, olimpiadach, potwierdzone uzyskaniem przez
uczniow tytutow laureatow lub finalistow wojewodzkich lub ogolnopolskich konkursow
przedmiotowych, zajeciem przez uczniéw (grupe uczniow) I-11l miejsca w konkursach,
zawodach, przegladach i festiwalach wojewodzkich, regionalnych i ogélnopolskich,

C) podejmowanie dziatalno$ci innowacyjnej w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania,

d) przygotowywanie i wzorowe organizowanie uroczystosci szkolnych lub $srodowiskowych,
imprez kulturalnych, sportowych i rekreacyjnych,

e) podejmowanie dziatan na rzecz podnoszenia jakosci pracy szkoty,

f) prowadzenie znaczacej dziatalnosci wychowawczej w klasie lub szkole przez organizowanie
wycieczek, udziatu ucznidow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

g) dzielenie si¢ swoja wiedza i do$wiadczeniami z pracy dydaktyczno-wychowawczej
i opiekunczej z innymi nauczycielami, m.in. poprzez przeprowadzanie szkolen rady
pedagogicznej lub zespolow przedmiotowych, publikowanie swoich osiagniec,

h) zapewnienie pomocy i opieki uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej,

i) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, wspomaganie tworczosci wlasnej uczniow,



)
K)
1)

m)

aktywne dziatania w przedmiotowych i interdyscyplinarnych zespotach nauczycielskich
wspierajacych szkote w procesie edukacyjnym uczniow,

aktywny udzial w realizacji projektow edukacyjnych realizowanych w szkole,

wzorowe realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkole,

konstruktywna wspotprace z instytucjami i organizacjami wspierajacymi szkole w realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

- jezeli spelnia co najmniej 4 kryteria wymienione wyzej.

§ 11. 1. Nagrode organu prowadzacego moze otrzymac nauczyciel, ktory:

1) posiada co najmniej 6 osiggni¢¢ wymienionych w § 10, jesli jego dorobek jest upowszechniany
co najmniej na terenie Gminy Pruchnik;

2) przyczynia si¢ w znaczacy sposob do promowania o$wiatowych osiagnieé, osiggnig¢ szkoly
i o$wiaty gminne;.

2. Nagroda organu prowadzacego moze by¢ przyznana dyrektorowi, ktory posiada wymierne efekty
w zakresie zarzadzania szkola, w szczeg6lnosci za:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)

i)
)
K)

organizacje i zarzadzanie praca szkoly prowadzaca do osiggania wysokich wynikéw
edukacyjnych, potwierdzonych zewngtrznymi badaniami,

aktywny udzial szkoty i jej reprezentowanie w dziataniach promujgcych gming,

dbatos¢ o stan techniczny i estetyke obiektow szkolnych, zaangazowanie w poprawe
warunkow i bezpieczenstwa pracy i nauki,

efektywne, racjonalne gospodarowanie $rodkami budzetowymi i mieniem szkolnym oraz
przestrzeganie dyscypliny budzetowej,

prowadzenie dobrej wspolpracy z organem prowadzacym, nadzorem pedagogicznym,
rodzicami i radg pedagogiczna,

pozyskiwanie sponsorow i sojusznikow szkoty, zdobywanie dodatkowych s$rodkow
finansowych lub sprzgtu,

wprowadzanie jako$ciowych zmian w organizacji i zarzadzaniu szkota, skutkujacych lepsza
motywacja i efektywnos$cig nauczania i pracy,

dbatos¢ o wysoki poziom nauczania przez odpowiednig organizacje pracy szkoly, wlasciwy
dobdér programéw nauczania, wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym,
odpowiednie sprawowanie nadzoru pedagogicznego, opracowywanie i wdrazanie programow
1 rozwigzan innowacyjnych w szkole oraz wzbogacanie jej oferty edukacyjne;j,

angazowanie si¢ w remonty i inwestycje realizowane w szkole,

aktywizacje $rodowiska, rad pedagogicznych oraz innych organéw szkoty zgodnie
Z potrzebami szkoty,

realizacj¢ terminowo i skutecznie zadan wynikajacych z przepisOw prawa,

- jezeli spetnia co najmniej 5 kryteribw wymienionych wyzej oraz spetnia co najmniej 3
kryteria wymienione w § 10.

§ 12. Wysokos¢ nagrod organu prowadzacego i dyrektora szkoty okresla regulamin wynagradzania
nauczycieli.

§ 13. Wszelkie zmiany w treSci niniejszego regulaminu moga by¢ dokonywane w trybie
przewidzianym dla ich ustalenia.



